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GRINDEAN TUDOR

  

 

  

  

 

  

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ

  

 

  

18.06.2012 până în prezent:

  

Împuternicit director general la Direcţia Generală Management Operațional, din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne
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21.05.2012 – 17.06.2012

  

Director de cabinet la Cabinetul secretarului de stat și şef al Departamentului Ordine şi
Siguranţă Publică, din cadrul Ministerului Afacerilor Interne

  

 

  

20.03.2012 – 20.05.2012:

  

La dispoziția Ministerului Afacerilor Interne

  

 

  

10.03.2011 – 20.03.2012:

  

Director de cabinet la Cabinetul secretarului de stat și şef al Departamentului Ordine şi
Siguranţă Publică, din cadrul Ministerului Afacerilor Interne

  

 

  

12.04.2005 – 09.03.2011:

  

Şeful Inspectoratului de Poliţie al Judeţului Alba
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15.04.2001 – 11.05.2005:

  

Şeful Centrului Zonal de Combatere a Crimei Organizate şi Antidrog Alba Iulia, din cadrul
Direcţiei Generale de Combatere a Crimei Organizate şi Antidrog, cu competenţă pe raza
judeţelor Alba, Hunedoara şi Sibiu

  

 

  

30.12.1997 - 15.04.2001:

  

Şeful Serviciului de Combatere a Crimei Organizate şi Corupţiei, din cadrul Inspectoratului de
Poliţie al Judeţului Alba

  

 

  

01.12.1994 - 30.12.1997:

  

Şeful Biroului Poliţiei Judiciare, din cadrul Poliţiei Municipiului Alba Iulia

  

 

  

31.07.1990 - 01.12.1994 :
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Ofiţer la Biroul Poliţiei Judiciare, din cadrul Poliţiei Municipiului Alba Iulia, respectiv Serviciul
Poliţiei Judiciare, din cadrul Inspectoratului de Poliţie al Judeţului Alba

  

 

  

 

  

EDUCAŢIE ŞI FORMARE

  

 

  

2004 – 2005:

  

Universitatea “1 Decembrie 1918”, din  Alba Iulia, Facultatea de Drept şi Ştiinţe Sociale,
masterat cu diplomă de absolvire, specializarea ştiinţe penale şi criminalistică

  

 

  

2003 – 2004:

  

Universitatea “Babeş– Bolyai”, din Cluj-Napoca, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţe ale
Educaţiei, cu certificat de absolvire, curs postuniversitar de perfecţionare, specializarea
psihologie judiciară
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2000 -2001:

  

Centrul de pregătire în informatică, din Alba Iulia, cu certificat de absolvire a cursului de formare
programatori de aplicaţii de gestiune economică pe microcalculatoare, specializarea
programator

  

 

  

1997 – 1998:

  

Universitatea “Babeş– Bolyai” din Cluj-Napoca, Facultatea de drept, cu certificat de absolvire,
curs postuniversitar de perfecţionare, specializarea drept civil

  

 

  

1990 – 1993:

  

Academia de Poliţie “Alexandru Ioan Cuza”, din Bucureşti, Facultatea de Poliţie, cu diplomă de
licenţă în profilul ştiinţe juridice, specializarea drept

  

 

  

1987 – 1990:
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Şcoala Militară de Ofiţeri Activi a Ministerului de Interne, din Bucureşti, cu diplomă de absolvire,
specializarea poliţie economică

  

 

  

 

  

APTITUDINI ŞI COMPETENŢE PERSONALE

  

 

  

Leadership, Management, Comunicare, Combaterea criminalităţii

    
    -    

octombrie  2006, Modelul  European de Informaţii Operative (MEIO),  organizat de Ministerul
Administraţiei şi Internelor, Ambasada  Marii Britanii de la Bucureşti şi National Centre for
Policing  Excellence (NCPE), în Bucureşti

    
    -    

octombrie  2006, Responsabile  Leadership and Ethics,   organizat de Pointman Leadership
Institute California, în  Arad.

    
    -    

august  2006, Trening  media - Principii ale strategiei de comunicare, Managementul  relaţiilor
cu mass media ,  în Buziaş

    
    -    

aprilie  2006, Principle based  leadership. The Importance of Ethics, organizat de Pointman
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Leadership Institute California, în Los  Angeles

    
    -    

martie  2006, Concepte  fundamentale în dezvoltarea instituţiei A.T.O.P., organizat  de Centrul
de Mediere şi Securitate Comunitară, cu sprijinul  Ambasadei Britanice la Bucureşti, în Alba
Iulia

    
    -    

noiembrie  2005, Un alt mod de a  comunica. Managementul comunicării şi a relaţiilor
interumane, organizat de Habitat  MT Bucureşti în Alba Iulia

    
    -    

septembrie  2005, Managementul  schimbării,  organizat de EVD The Netherlands şi MAI Poliţia
Română, în  Braşov

    
    -    

iulie  2005, seminarul privind Problematica  poliţiei de proximitate,  susţinut de experţi elveţieni
şi organizat la Moeciu

    
    -    

mai  2005, seminarul de pregătire cu tema Compatibilizarea  managementului poliţienesc cu
standardele Uniunii Europene ,  în Piteşti

    
    -    

mai  2005, Major Case  Management Course Romania,  organizat la Alba Iulia de Ambasada
SUA, International Criminal  Investigative Training Assistace Program şi International Narcotics 
and  Law Enforcement Bureau

    
    -    

aprilie  2003, Seminarul  despre jocuri de noroc, organizat  la Alba Iulia şi susţinut de experţi din
Spania, de la Parchetul  Special pentru Combaterea Infracţiunilor Economice legate de 
Corupţie
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    -    

martie  2003, Seminarul  despre finanţe, organizat  la Alba Iulia şi susţinut de experţi din
Spania, de la Parchetul  Special pentru Combaterea Infracţiunilor Economice legate de 
Corupţie

    
    -    

februarie  2003, Seminar despre  imigraţia ilegală – Trafic de persoane,  organizat la Alba Iulia
şi susţinut de experţi din Spania, de la  Parchetul Special pentru Combaterea Infracţiunilor
Economice legate  de Corupţie

    
    -    

aprilie  1996, Curs de formare  şef birou judiciar, organizat  la Bucureşti
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